    Hodnotiaca správa o výsledkoch výchovno-vzdelávacej činnosti

      a podmienkach školského zariadenia za šk. rok 2024/2025
      Túto správu predkladám v súlade s Vyhláškou MŠ SR č. 9/2006 Z.z.

o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch

a podmienkach škôl a Metodickým usmernením MŠ SR č. 10/2006 – R 

z 25. mája 2006 k Vyhláške MŠ SR č. 9/2006Z.z.

Základné identifikačné údaje o škole:

Identifikačné číslo školy: 710008481
Adresa školy: Materská škola

                        908 61Popudinské Močidľany 330
Telefónne číslo: 034 668 27 56
Internetová adresa: ms@popudinskemocidlany.sk
Mená a funkcie vedúcich zamestnancov:
Jana Malcovičová – riaditeľka MŠ

Andrea Zabadalová – vedúca školskej jedálne
Počet pedagogických zamestnancov: 2
Jana Malcovičová – riaditeľka MŠ

Renata Kutalová – učiteľka
Počet nepedagogických zamestnancov : 3
 Erika Túblová samostatná kuchárka

Andrea Zabadalová-  vedúca školskej jedálne 

Gabriela Mokrohájska - upratovačka

Rada školy pri MŠ Popudinské Močidľany je iniciatívny a poradenský orgán, ktorý presadzuje verejné záujmy a záujmy žiakov, rodičov, pedagógov a ostatných zamestnancov v oblasti výchovy a vzdelávania. Plní tiež úlohu verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k činnosti predškolského zariadenia z pohľadu školskej problematiky.

RŠ bola ustanovená podľa zákona 596/2003Z.z. o štátnej správe a školskej

samospráve  v počte 5 členov.

V šk. roku 2024/2025 pôsobili vo funkcii predseda, tajomník, členovia :
Predseda: Marek Mošať – zástupca obce
Tajomník: Gabriela Mokrohájska – zástupca  nepedag. zamestnancov
Členovia :  Hrušecká  Katarína – zástupca rodičov

                   Balážová Gabriela – zástupca rodičov  

                   Renáta Kutalová – zástupca  pedagogických zamestnacov

Prízemná budova MŠ má veľký areál školského dvora, ktorý je pravidelne

udržiavaný. Ihrisko pozostáva zo záhradného domčeka, domčeka na hranie,  šmýkavky, hojdačiek, závesných rebríkov, preliezačiek, hracieho centra, lavičiek, pieskoviska s krytom, drevenej lode na hranie, dreveného koníka. Staršie záhradné náradie je podľa potrieb udržiavané a opravované.

    Budovu tvorí vstupná hala, chodba, ktorá slúži zároveň ako šatňa. Trieda 

je zariadená účelným nábytkom. Umyváreň je spojená s WC – 5 umývadiel, 6 WC -  sú oddelené v súlade s hygienickými predpismi priečkami, deti majú poličky na uteráky a hygienické potreby. Spálňa je dostatočne priestranná, s dostatkom ležadiel a stoličiek   na uloženie odevu detí.  Budovu tvorí aj riaditeľňa, sklad učebných pomôcok.  Upratovačke slúži práčovňa ,ktorá je aj sušiareň a žehliareň. ŠJ tvoria: sklad potravín, kuchyňa, prípravovňa zeleniny, výdajňa jedla, jedáleň, kotolňa. Zamestnaci majú svoju šatňu, WC s umyvárňou pre kuchárku. Učiteľky majú samostatné WC. 
V júni 2014 sme v rámci projektu získali ineraktívnu tabuľu, notebook, farebnú tlačiareň, ktoré využíváme podľa potrieb počas celého dňa.
 Údaje o počte detí v materskej škole:
V 1-triednej MŠ s celodennou výchovno-vzdelávacou starostlivosťou s vý-

chovným jazykom slovenským bolo v školskom roku 2024/25 zaradených:

 22 detí vo veku od 3 do 6 rokov
 9 detí predškolského veku – povinné predprimárne vzdelávanie
 Počet detí s odloženou dochádzkou - 0
 Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu

pedagogických zamestnancov: 
V MŠ pracovalo 5 zamestnancov, z toho 2 pedagogickí. Všetky učiteľky spĺňali kvalifikačné predpoklady pre prácu v MŠ- ukončili  strednú pedagogickú školu – odbor učiteľstvo pre MŠ, p. riaditeľka má ukončené
funkčné inovačné vzdelávanie, 1. atestáciu

     Jana Malcovičová  – riaditeľka

     Renáta Kutalová – učiteľka 

  Nepedagogickí zamestnanci:

    Erika Túblová– samostatná kuchárka

    Gabriela  Mokrohájska –  upratovačka

    Andrea Zabadalová – vedúca ŠJ
Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov:
Pedagogickí zamestnanci sa zúčastňovali online webinárov podľa aktuálnej ponuky. V priebehu roka sa učiteľky vzdelávali samoštúdiom odbornej literatúry, zákonov a vyhlášok o predškolskej výchove. Celoživotným vzdeláváním si učiteľky zdokonaľuju  profesijné  kompetencie. Podľa plánu profesijného rozvoja vypracovaného na 4 roky budú učiteľky absolvovať vzdelávanie. Taktiež má každá učiteľka vypracovaný svoj plán osobnostného rozvoja.
Údaje o inšpekčnej činnosti vykonanej ŠŠI:
Nebola vykonaná inšpekčná činnosť  školskou inšpektorkou ŠIC Trnava
v školskom roku 2024/2025
Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti

materskej školy:
· dotácia zo štátneho rozpočtu na dieťa :

· príspevok na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpe-

čením  školského zariadenia od rodičov, alebo inej osoby, ktorá má voči nemu vyživovaciu povinnosť bola v šk.roku 2024/2025 v sume 25 EUR za 3-5ročné deti. Za deti, ktoré majú 1 rok pred začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky, deti v hmotnej núdzi prispieval štát. 
· finančné prostriedky od rodičov- príspevok RZ bol na šk. rok 2024/2025 vo výške 20 EUR na dieťa.
Cieľ, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy na školský rok a jeho vyhodnotenie:
Hlavný cieľ bol zameraný na dramatickú výchovu a poriadanie aktivít

zameraných na danú tému. Tento cieľ bol splnený. 

Školský vzdelávací program, ktorý sme vypracovali v súlade so školským

zákonom pod názvom „Gašparko“je zameraný hlavne na dramatickú výchovu a k posilňovaniu úcty ku kultúrnym tradíciam regiónu. Ciele boli plnené v rámci harmonogramu aktivít školy, v celodennej výchovno-vzde-
lávacej činnosti školy. Tento cieľ sme si určili vzhľadom na umiestnenie

materskej školy do zrekonštruovanej budovy kultúrneho domu.
Zoznam uplatňovaných učebných plánov:
MŠ predstavuje rovnocennú súčasť vzdelávacej sústavy. Zabezpečuje výcho-

vu a vzdelávanie detí predškolského veku. Základným pedagogickým doku-

mentom predprimárneho vzdelávania je Štátny vzdelávací program pre predprimárne vzdelávanie v materských školách.

ŠkVP sme vypracovali v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania

podľa zákona č. 245/2008Z.z. o výchove a vzdelávania a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov pod názvom „Gašparko“.
Pri jeho tvorbe sme zohľadňovali vonkajšie i vnútorné podmienky MŠ, konkretizáciu a špecifikáciu zamerania materskej školy vo vzťahu k vlastným podmienkam, možnostiam, konkrétnemu personálnemu zabezpečeniu a tradíciám materskej školy. Obsahuje vymedzenie špecifík prostredia, z ktorého pochádzajú deti materskej školy a vyjadrenie ich aktuálnych spôso-
bilostí. Obsahuje všetky povinné náležitosti.  

    Obsah vzdelávania v materskej škole sa vymedzuje v nasledujúcich vzdelávacích oblastiach:

- Jazyk a komunikácia, - Matematika a práca s informáciami, - Človek a príroda, -  Človek a spoločnosť, -  Človek a svet práce, -  Umenie a kultúra, -   -  Zdravie a pohyb.

- Jazyk a komunikácia : vzdelávacie štandardy sa členia na 2 časti: hovorená reč, 2 časť: písaná reč
Matematika a práca s informáciami : vzdelávacie štandardy sú koncipované do 4 podoblasí: Čísla a vztahy., Geometria a meranie, Logika, Práca s infor-

máciami

Človek a príroda: člení sa do nasledujúcich pooblastí: Vnímanie prírody, Živočíchy, Človek, Neživá príroda, Prírodné javy.
Človek a spoločnosť: orientuje sa na poznávanie spoločenského prostredia a na prosociálnu výchovu. Podoblasti: Orientácia v čase, Orientácia v okolí, Geografia okolia, História okolia , Národné povedomie., Dopravná výchova.
Človek a svet práce: člení sa do 5 podoblastí: Materiály a ich vlastnosti, Konštruovanie, Užívateľské zručnosti, Technológie výroby, Remeslá a profesie.
Umenia a kultúra: má 2 základné časti: Hudobná výchova, Výtvarná výchova. Podoblasť: Rytmické činnosti, Vokálne činnosti, Inštrumentálne činnosti, Percepčné činnosti, hudobno-pohybové činnosti, Hudobno-drama- tické činnosti, Výtvarné činnosti s tvarom na ploche, Výtvarné činnosti s tvarom v priestore, Výtvarné činnosti s farbou, Spontánny výtvarný prejav, Synestézia, Vnímanie umeleckých diel.

Zdravie a pohyb:je vzdelávacia oblasť štrukturovaná do 3 podoblastí: Zdravie a zdravý životný štýl, Hygiena a sebaobslužné činnosti, Pohyb a telesná zdatnosť.
Každá vzdelávacia oblasť ŠVP je vypracovaná v dvoch rovinách:

1. výkonové štandardy,

2. obsahové štandardy
Údaje o aktivitách a prezentácii školy :
Aktivity v jesennom období:
· „Deň stromov“ – celotýždenné aktivity

· „Deň jabĺk“ – celotýždenné aktivity

· Výstava „Dary Zeme“ spojené s ochutnávkou produktov z ovocia a zeleniny
· Mesiac úcty k starším – poobedné aktivity so so starými rodičmi
· Deň vojnových veteránov – kladenie vlčích makov
· Prezentácia firmy PLANTEX – „Cesta jabĺčka“

· Astro show – premietanie v nafukiovacej kupole
Aktivity v zimnom období:

-    Mikuláš – ľudové zvyky, balíčky so sladkosťami

-    Projekt  CPP Holíč pre deti predškolsakého veku MIRABILIS
· Vinšovanie detí k Vianociam
· pečenie perníčkov, ozdobovanie stromčekov
· „Vianočná besiedka“ – spolu s rodičmi 
· starostlivosť o vtáčikov v zime

· Projekt Fast Heroes – spoznávanie príznakov mozgovej cievnej príhody
Jarné aktivity:
· Projekt Únie slabozrakých a nevidiacich – preventívne meranie zraku
-  Predstavenie  rytiera Gastona
- divadelné predstavenie – „Cesta za zdravými zúbkami“

- Divadelné predstavenie o ľudskom tele

- Veľkonočný Pán Vajíčko – hľadanie čokoládových vajíčok na dvore

- prehliadka detskej  poézie – „Hrkálka“ v Skalici

- „Blahova notečka“ – pehliadka   ľudových  piesní v Skalici
-  Deň matiek – program pre mamičky v KD, darček od detí
- prednáška polície s názornými ukážkami

- Sokoliari  FALKONARII

- Deň včiel – celotýždenné aktivity
- MDD – Holíč okolie zámku , hry na ihrisku
- beseda so spisovateľkou – Zdenka Laciková

- deň otcov – darček od detí

- Ukážka práce a techniky dobrovoľných hasičov
- divadelné predstavenie divadla Oskar „O  7 kozliatkach“

- koncoročný výlet do ZOO Lešná
- rozlučková besiedka s predškolákmi a šk. rokom
Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená:
Projekt „Škola podporujúca zdravie“ realizujeme ako interný projekt školy.

Deti sa zdravo  stravujú, športujú, otužujú, dbáme na stomatohygienu.

ŠJ je zapojená do projektu školské ovocie – deti dostávajú ovocie, ovocné

šťavy, mliečny program- deti dostávajú mliečne výrobky
V roku 2017 sme sa zapojili  do projektu „Zdravý chrbátik“. Zučastnili sme sa  semináru, kde sme po ukončení  dostali DVD s cvikmi na správne držanie tela. Cviky zaraďujeme do každodenných cvičení s deťmi.

Analýza výchovno-vzdelávacích výsledkov za školský rok 2024/2025:
Deti riešili rôzne problémy, plánovali, pozorovali. Cvičila sa mechanická, logická pamäť detí, hľadali príčinnonásledujúce vzťahy, rozvíjalo sa myslenie, pozorovacie schopnosti. Pomocou obrázkov, hračiek, pomôcok, predmetov sa učili osvojovať si niektoré pojmy vyjadrujúce vlastnosti mate-

riálov, cvičila sa mechanická a logická pamäť dieťaťa. Deti medzi sebou spo-

lupracovali, plánovali, delili si úlohy, učili sa niesť zodpovednosť za vlastnú

prácu, prekonávali úspechy i neúspechy. Učili sa pracovať precízne a presne.

Všetky deti získali poznatky potrebné pre vstup do 1. ročníka ZŠ.

Deti si osvojili poznatky o živej i neživej prírode a okolitom svete. Spozná-

vali vlastnosti prírodnín, ich význam pre človeka. Získali primerané poznatky

o ochrane prírody, vytvorili si základné návyky environmentálneho konania.

Negatívne pôsobili na deti skúsenosti so znečisťovaním životného prostredia.

Snažili sme sa eliminovať tento vplyv poriadaním aktivít zameraných na en-

vironmentálnu výchovu. Zapájali sme i rodinných príslušníkov.

Deti pomocou hrovej činnosti vyjadrovali svoje pocity, nálady, želania, dojmy, zážitky, potreby, prosby, túžby. Posilňovala sa schopnosť citlivého vnímania a sústredeného počúvania reči druhých, zdravé sebavedomie a sebadôvera v rečovom prejave. Deti sa učili formovať svoje myšlienky, argumentovali svoje názory, slovne i názorne popisovali čo vidia okolo seba,

na obrázkoch, v knihe. Snažili sme sa eliminovať psychické zábrany detí 

v rečovom prejave – hlavne u detí so sníženou sebadôverou. Počas celého roka sme sa snažili eliminovať aj prekrikovanie, skákanie do reči – hlavne

u detí predškolského veku. Zaznameneli sme aj používanie vulgarizmov, čo sme sa snažili citlivým prístupom odbúravať. Problémom detí z nárečovej oblasti je používanie nespisovných – nárečových výrazov, preto boli všetci

zamestnanci príkladom spisovnej výslovnosti. 
Pomocou literárnych činností sa deti naučili koncentrovať, cvičili si predsta-

vivosť. Utváral sa pozitívny vzťah ku knihe, k literárnemu a dramatickému

umeniu. Obohacovali si poznanie, chápali základné princípy mravnosti. Kul-

tivovalo sa citové a estetické vnímanie. Rôznymi aktivitami, dostatkom kníh,

časopisov, leporiel, encyklopédií sa rozvíjala u detí čitateľská gramotnosť.

Snažili sme sa eliminovať nešetrné zaobchádzanie s knihami.

Negatívum – niektorí  rodičia deťom málo čítajú, deti vlastnia málo kníh.

Deti nadobúdali poznatky o vlastnostiach používaných materiálov. Naučili sa šetrne zaobchádzať s pomôckami, výtvarným, prírodným materiálom. Uve -

domovali si zaznamenávanie pomenovania prostredníctvom písma. Naučili sa

medzi sebou spolupracovať, komunikovať bez slov. Uvedomovali si zodpo -

vednosť za vlastnú prácu, učili sa oceniť prácu druhých. Rozvíjala sa koordi-

nácia oka a ruky, deti získavali základné motorické schopnosti. Rozvíjalo sa 

myslenie, fantázia, orientácia v priestore. Deti interpretovali symboly, orga-

nizovali svoje myšlienky. Práce detí sme prezentovali na výstavkách, verni -

sážach.
Deti sa pomocou hudby presnejšie a zložitejšie vyjadrovali, hudba podporo-

vala rozvoj slovnej zásoby. Oboznámili sa s funkciou notového zápisu, spoz -

návali nové zvuky, oboznamovali sa s hudobnými nástrojmi, počúvali hudbu,

spievali. Využívali sme rytmické vytlieskavanie. Deti vystupovali na rôznych
aktivitách obce, kde si upevňovali sebevedomie a vystupovanie na verejnosti.

Negat.- rodičia deťom málo spievajú, približujú ľudové tradície.

Na základe pohybu deti získali poznatky o procesoch a súvislostiach v okoli-

tom svete, získali kognitívnu skúsenosť. Učili sa správať spoločensky, niesť zodpovednosť za vlastné rozhodnutia, byť nezávislým, rozvíjať dôveru 

vo vlastné schopnosti, ale aj organizmu ako celku. Deti vyjadrovali prostred-

níctvom pohybu svoje pocity, zážitky, skúsenosti. Poriadali sme branné vychádzky, výlety,športové dni.

Negat. - snažili sme sa citlivo riešiť negatívne správanie detí – predbiehanie,

              strkanie, podkýnanie... v rámci bezpečnosti detí. 
Pre skvalitnenie získavania vedomostí, skúseností, poznatkov pred vstupom

detí do 1. ročníkov ZŠ sme využívali pracovné zošity schválené MŠ SR,

individuálne sme sa venovali deťom s odloženou povinnou školskou dochá-

dzkou, využívali sme dostupné didaktické pomôcky.
Ďalšie informácie o činnosti školy:
· Denný režim je prispôsobený potrebám a požiadavkám MŠ. Rozvrhnutie

času výchovno-vzdelávacích činností je rámcové – môže sa prispôsobovať

potrebám detí a učiteľov tak, aby nenarušoval chod MŠ.

· Rozvrhnutie počtu detí do tried – heterogénna jednotriedna materská škola

vyžaduje náročnejšiu prípravu a výchovno-vzdelávaciu prácu pri dodržia-

vaní vekuprimeranosti, diferenciácie, výchovno-vzdelávacích potrieb a 

individuálnych osobitostí dieťaťa
· Vnútroškolská kontrola prebiehala pravidelne – riaditeľka kontrolovala

dodržiavanie školského, pracovného, prevádzkového poriadku, plánu práce školy. Kontrola prebiehala mesačne, bez závažnejšieho zistenia 

porušovania poriadku.

· Školenie BOZP a PO prebehlo za 100% účasti zamestnancov školy.

Prebiehali pravidelné kontroly pracovníka BOZP, bola určená požiarna, bezpečnostná hliadka, vypracovaný požiarny evakuačný plán, 

požiarne poplachové smernice.

· RZ pracovalo na dobrej úrovni 
· RŠ pri MŠ Popudinské Močidľany ako iniciatívny a poradenský orgán presadzovala verejné záujmy detí, rodičov, pedagógov a ostatných zamestnancov v oblasti výchovy a vzdelávania. Kontrolovala, posudzovala a vyjadrovala sa k činnosti MŠ z pohľadu školskej problematiky.

· Rodičia si mohli v okienku pre rodičov na vývesnej tabuli prečítať rady

z oblasti výchovy, vzdelávania, zdravia, logopédie. Prebiehali  besedy rodičov v spolupráci s CPP Holíč, konzultácie s pedagógom – rodičia našli v online podobe.
Požiadavky k zriaďovateľovi:
Priaznivou spoluprácou vedenia MŠ so zriaďovateľom nachádzať čo naj -

lepšie podmienky výchovno-vzdelávacej práce, priestorové a materiálno -

technické podmienky. Koncepčný zámer školy orientovať na plnenie povinného predprimárneho vzdelávania detí so zameraním na dramatickú výchovu výchovu.

Správu vypracovala:  riaditeľka MŠ – Jana Malcovičová

