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Tento plán predstavuje základné ciele, opatrenia a očakávané prínosy pri uplatňovaní zásad desegregácie a inkluzívneho vzdelávania v materskej škole. Jeho cieľom je podporovať rovnosť príležitostí, inkluzívne prostredie a rozvoj všetkých detí bez rozdielu.
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